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emise de societate se transmit potrivit
legislatiei pietei de capital si al pietei pe
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Raportul administrafiei isi propune sd prezinte evolufia societdtii Braiconf in
anul 2009, modul de administrare, precum g§i stabilirea obiectivelor viitoare si a
directiilor de actiune pentru indeplinirea acestora.

Pe parcursul anului 2009 societatea a avut doua Consilii de Administratie
respectiv un Consiliu de Administratie, in perioada 01.01.2009 — 29.04.2009 constituit
din dna Nisioi Anica Presedinte — Director General, dl Ghilinta Ionel si dl Prodan
Victor Adrian in calitate de membri si un Consiliu de Administratie, in perioada
29.04.2009 — 31.12.2009, constituit din dl Dan Simionescu Presedinte, dna Nisioi

Anica si dna Carmen lanculescu in calitate de membri.

ACTIVITATEA GENERALA

In cursul anului 2009, Romania a fost in plina criza economica in toate domeniile de
activitate, inregistrandu-se o scadere a Produsului Intern Brut de peste 7,6 %, industria textila fiind
una dintre ramurile cele mai afectate.

Societatea si-a mentinut cele doua activitati, activitatea de de lohn si activitatea de
comercializare derulata prin reteaua proprie de magazine, preocuparile Consiliului de Administratie
fiind axate pe eficientizarea intregii activitati.

In acest sens a fost necesara adoptarea unor masuri dintre care unele au fost foarte grele,
respectiv suspendarea acordarii tichetelor de masa incepand cu luna septembrie si disponibilizarea
unor angajati la sfarsitul anului.

Asa cum am aratat eforturile administratorilor au fost concentrate pe eficientizarea activitatii
magazinelor, care s-a imbunatatit in trimestrul IV 2009, imbunatatire ce a continuat si in primele luni
ale anului 2010.

Cu toate eforturile depuse, datorita unor motive complexe, nu s-a reusit realizarea BVC

aprobat de AGA.



ELEMENTE DE EVALUARE GENERALA

CIFRA DE AFACERI

Cifra de afaceri raportatd la finele anului 2009 este in valoare de 38.318.919 lei, adica
9.062.703 euro.
Cifra de afaceri realizatd in 2009 reprezinta 90,17 % din veniturile din exploatare.
In structuri cifra de afaceri din vanziri se prezinti astfel:
» Volumul vanzirilor la export 29.417.240 LEI
» Volumul vanzarilor la piata interna 8.901.679 LEI
In cifra de afaceri vanzirile la export detin o pondere de 76,76 % iar vanzirile in piata internd
reprezintd 23,24% .
VENITURILE
Veniturile totale realizate in exercifiul financiar 2009 au inregistrat o valoare de 43.213.829
lei, adica 10.220.384. euro.
In structuri veniturile au cunoscut urmitoarele valori :
» veniturile din exploatare — au inregistrat o valoare de 42.496.186 lei si reprezinta
98.33% din veniturile totale.

» veniturile financiare — au inregistrat o valoare de 717.643 lei.

CHELTUIELILE
Cheltuielile totale au inregistrat valoarea de 46.930.989 lei, respectiv 11.099.519 euro.
Cheltuielile de exploatare in valoare de 46.617.591 lei reprezintd 99,33% din cheltuielile
totale.
Daca privim in structura cheltuielilor, constatim urmatoarele:

» Cheltuieli cu personalul: au scazut cu 4.192.178 lei fata de 2008, in conditiile
in care numarul de salariati a scazut cu 517 persoane in cursul anului,
deasemenea tichetele de masa fiind suspendate incepand cu luna septembrie
2009.

» Cheltuieli cu asigurdrile si protectia sociald: au scazut cu 585.885 lei

» Cheltuielile cu energia si apa: au scazut cu 156.024 lei

» Cheltuielile cu materii prime si materiale consumabile : au scazut cu 1.595.827

lei datorita scaderii comenzilor si implicit a volumului de activitate.



PROFITUL

Anul 2009 este anul in care societatea a resimtit din plin efectele crizei economice, pierzand
unul din cei mai importanti clienti, care s-a relocat in alta tara. De asemenea conducerea societatii a
hotarat inregistrarea de provizioane cu clientii incerti si cu marfurile depreciate moral si/sau calitativ,
provizioane care nu au fost inregistrate in anii anteriori.

Astfel, valoarea pierderii rezultate, incluzand si aceste provizioane, este de 3.731.827 lei.
Valoarea pierderii, exprimatd in Euro este de 882.604 EUR.

Rezultatul din exploatare a inregistrat o valoare de -4.121.405 lei si a fost influentat negativ
de cresterea cheltuielilor privind provizioanele.

Rezultatul financiar a inregistrat o valoare pozitiva, respectiv 404.245 lei, fatd de 336.681 lei

in anul precedent.

DESPRE LICHIDITATE
Indicatorul lichiditatii curente are o valoare pozitivd de 2,71 , ceea ce oferd garantia acoperiii

firad probleme a datoriilor din activitétile curente.

Indicatorul lichiditdfii imediate, in valoare de 1,39 conduce la ideea ci datoriile curente sunt
acoperite de disponibilititile banesti.

PIATA EXTERNA

Piafa externd europeana este cea care absoarbe cel mai mult din produsele si serviciile
realizate de Braiconf.

Din analiza distributiei geografice a pietelor, rezulta mobilitatea si flexibilitatea companiei
Braiconf in evitarea riscurilor majore, in realizarea unor parteneriate de afaceri care si asigure
dezvoltdri ulterioare, societatea avand colaborari cu societati din: Anglia, Franta, Suedia, Italia, etc.

Studiind in permanenta tendintele consumului si situatia europeana ne-am orientat citre firme
puternice, citre piefe mai pufin afectate de recesiune.

Partenerii nostri sunt organizatii importante, ce actioneazi in segmente de piatd diferite ca
identitate culturald, nivel de pret, canale de distributie.

Confectiile realizate purtand nume celebre din lumea modei masculine si feminine consacra
numele Braiconf in randul producatorilor cu nivel inalt de calitate.

Dependenta de clienfi semnificativi nu este alarmanti, niciun partener nu detine un procent
foarte mare din capacitatea Braiconf, dar orice pierdere a unei comenzi poate produce efecte
negative.

Managementul organizatiei este preocupat de monitorizarea pietei confectiilor. Politica este
de dezvoltare a parteneriatelor existente in paralel cu aducerea de noi firme, in fiecare an reusindu-se
acest lucru.

Flexibilitatea, gestionarea seriilor scurte, receptivitatea in schimbidri la nivelul administririi
activitafilor tehnice $i a productiei ne-au consolidat pozifia si imaginea in piata europeana a

confectiilor si sunt factori de progres in activitatea viitoare.



ACTIVITATEA DE RETAIL

Politica de crestere a volumului vanzirilor in piata internd a fost continuati avand ca scop

marirea cotei de piata a firmei.

Actiunile au vizat:

>

v

vV Vv

Y

v

Realizarea de colectii pe sezoane in linia modei

Extinderea brandurilor Braiconf si Sergio prin introducerea si altor confectii in
cadrul gamei de produse

Consolidarea pozitiei ocupata pe piata interna

Castigarea de noi segmente de cumparatori

Fidelizarea clientilor

Participarea la diferite targuri si expozitii

Aprovizionarea corespunzatoare si la timp a clientilor si magazinelor proprii;
Realizarea de promotii

Imbunatatirea comunicarii dintre societate si consumatori

Satisfacerea cerintelor cumparatorilor

Dezvoltarea liniei de confectii tip uniforme pentru diverse companii

Impartirea magazinelor pe zone geografice si monitorizarea lor prin directori de
vanzari

Cresterea marjei la vanzarile produselor proprii

Regandirea strategiei cu magazinul din Outlet

in anul 2009 piata interna a reprezentat 23.24% din cifra de afaceri, respectiv 8.901.679 lei,

inregistrand o scadere de 22,58% fata de anul 2008, dar cu o marja mult mai mare ce a dus la

scaderea semnificativa a pierderilor pe magazine fata de 2008.

Peste 75,86 % din totalul vanzarilor pe piata interna si 17,6% din vanzarile totale au fost

realizate prin intermediul magazinelor Braiconf.

La sfarsitul anului 2009 reteaua propric de distributie numara 16 magazine: Bucuresti (3),

Constanta, Pitesti, Craiova, lasi, Bacau (2), Galati, Braila, Cluj (2), Oradea, Timisoara, Brasov.

in domeniul de activitate al societatii existi o concurentd acerbd in plan intern pe care

conducerea nu o ignord, concurentii fiind monitorizati, $i in permanenta suntem preocupati de a face

altceva decit fac ceilalti, pentru a crea astfel avantaje competitive.



ACTIVITATEA DE ACHIZITII

Actiunile intreprinse pentru dezvoltarea exporturilor prin largirea gamei de servicii prestate
(logistice) si pentru transformarea sistemului de lucru din lohn in semilohn cu tinta finala, full
business, au condus la identificarea a noi furnizori si de intarire a relatiilor de afaceri cu cei vechi.

Folosindu-se diverse cai de informare (anuare si reviste de specialitate, targuri si expozitii,
internet, discutii cu clientii) s-a reusit dezvoltarea unei baze de date cuprinzand cei mai importanti
furnizori din Romania si strainatate.

In lipsa unui sector primar capabil sa satisfaca cerintele pietei confectiilor, compania noastra
achizitioneaza tesaturi si accesorii de la firme de renume din Italia, Austria, Germania, Turcia,
Slovenia si Olanda, reusindu-se realizarea unor parteneriate puternice cu aceste organizatii.

Partenerii externi, furnizorii actuali, ocupa pozitii importante in piata globala a accesoriilor si
materiilor prime, iar relatiile de colaborare construite cu eforturi de-a lungul anilor precedenti, dau
garantia unor colaborari viitoare care sa asigure atingerea tintelor propuse in dezvoltarea afacerilor
companiei.

In anul 2009, spre deosebire de alti ani s-a reusit renegocierea tuturor contractelor de
aprovizionare , obtinandu-se reduceri de la 5 la 45% la preturile materiilor prime si accesoriilor. De
asemenea au fost gasiti furnizori alternativi de tesatura care vor conduce in 2010 la scaderea
semnificativa a costurilor cu materia prima aferenta productiei proprii.

Totodata, politica activitatii de achizitii a vizat trecerea de la sistemul de vanzare — cumparare

la sistemul de achizitii cu plata pe masura vanzarii.

RESURSE UMANE

in anul 2009 SC Braiconf SA a inregistrat un numar mediu scriptic de 1960 salariati, cu
17,5% mai mic fata de 2008.

Numarul mediu efectiv prezent la serviciu in anul 2009 a fost de 1.753 salariati, inregistrind
o scadere cu 17,1 procente fata de anul 2008( cand numarul a fost de 2.113 persoane).

Gradul de sindicalizare este unul semnificativ, de 80 % din totalul salariatilor.

Raporturile dintre manager si angajati au avut la bazi respectarea drepturilor si obligatiilor
reciproce, neexistand elemente conflictuale.

PROTECTIA MEDIULUI

Pentru managementul societatii, atingerea performantelor in domeniul protectiei mediului si
aplicarea principiilor : de prevenire a poluarii si dezvoltare durabila constituie o preocupare
permanenta. In acest sens in cursul anului 2008 societatea a implementat, iar in octombrie 2008 a fost
certificat Sistemul de Management de Mediu in conformitate cu prevederile ESR EN ISO

14001/2005 proiect cofinantat de Guvernul Romaniei.



In continuare exista preocupare si control pentru mentinerea si functionarea sistemului
implementat.

Activitatea societatii nu are impact semnificativ asupra mediului, nu exista si nu se
preconizeaza litigii cu privire la incalcarea legislatiei cu privire la protectia mediului. societatea
primind viza anuala a autorizatiei de mediu.

Pentru aceste motive, conducerea S.C. BRAICONF S.A. si-a asumat un angajament privind:
» conformarea cu legislatia in vigoare si cu reglementirile de mediu aplicabile
activitdtilor desfasurate
» imbunatatirea continua a performantelor de mediu
» prevenirea poludrii si dezvoltare durabila
Obiectivele generale de mediu sunt:
» Gestionarea corespunzatoare a deseurilor rezultate din activitatile societatii si tratarea
acestora in conformitate cu reglementérile din legislatia in vigoare
» Minimizarea consumurilor de materii prime si materiale utilizate in procesul de
productie

» Monitorizarea emisiilor de gaze cu efect de sera

EVALUAREA ACTIVITATILOR PRIVIND MANAGEMENTUL RISCULUI

Managementul S.C. Braicof S.A. a optat pentru politici care sd vizeze crearea unei siguranfe
si securitdti, pornind de la realitatea ca orice activitate, de orice naturd, este expusd la numeroase
riscuri:

» naturale: riscuri climatice.

‘;’f

biologice (epidemii, etc).

v

financiare $i economice (fluctuatii curs valutar, fraude financiare, intirzieri la platd).

v

Informatice: virusi, furt de date, atacuri externe.
» Tehnologice si industriale: explozii, emanatii de substante toxice, accidente de munca.
» Securitate fizica: furturi.
Putem aprecia cd politicile adoptate au determinat un climat de siguran{d si securitate, in
exercitiul financiar 2009.
Din analiza rezultatelor reies urmatoarele:
» Trezoreria netd este buna
» Societatea are o solvabilitate buna (3,59) si are capacitatea de a-si acoperi datoriile din
activitatile totale.
» Lichiditatea imediatd (1,84%) reflectd un volum redus al datoriilor, ce pot fi
acoperite din lichiditati.

» Grad de indatorare redus(0,31)



INVESTITII

Preocupirile pentru investitii au fost orientate citre utilaje moderne care conduc la cresterea
eficeinfei pe fiecare loc de muncd si reducerea numdrului de personal, masini speciale necesare
procesului de productie.

Administratia a avut si are in vedere in politica de investifii, achizitii cu efect pe termen scurt,

dar si pe termen mediu si lung.
ACTIUNILE SOCIETATII

Actiunile se tranzactioneazd pe platforma ARENA a BVB Bucuresti, la categoria I, cu
simbolul BRCR.

Evidenta actiunilor $i actionarilor este tinutd in conditiile legii de SC Depozitarul Central SA.

Datele de identificare ale societétii sunt:

SC DEPOZITARUL CENTRAL SA: str.Fagaras nr.25, sector 1, Bucuresti, CUI 9638020.

La data prezentului raport, conform ultimului extras din data de 31 decembrie 2009, actionarii
sunt persoane fizice si juridice roméane si striine, actionari semnificativi find:

Structura sintetica consolidata a actionariatului la 31.12.2009 era :

- persoane fizice — 45,27 %

- persoane juridice — 54,73 %

Societatea nu a acordat dividende datoritd rezultatelor financiare, care nu au permis acest
lucru.

in ultimii 3 ani, evolutia dividendului pe actiune este :

Indicator UM. 2007 2008 2009
Nr. actiuni Numir 44.815.500  44.815.500 44.815.500
Valoarea Lei/actiune 0,1 0,1 0.1
nominala
Pondere % - - -
dividende in
profitul net
Dividend brut Lei/actiune - - -
pe acfiune

SC BRAICONF SA nu a achizitionat propriile sale actiuni, nu are filiale, nu a emis

obligatiuni gi/sau alte titluri de creanta.

ALTE INFORMATII

1. Patrimoniul societdtii a fost inventariat in cursul anului 2009, in conformitate cu prevederile
legale, rezultatele fiind operate in contabilitate si cuprinse in bilantul contabil incheiat la data
de 31.12.2009.



DESPRE ADMINISTRATIE

ADMINISTRATORII SOCIETATII
in anul 2009, conducerea societitii a fost asigurata pana la data de 29.04.2009 de un Consiliu

de administratie alcituit din 3 persoane. alesi si numiti de AGA din data de 12 mai 2005, presedintele

consiliului fiind si Directorul General al societitii in persoana d-nei Anica Nisioi.

Numele §i prenumele Data nagterii Profesia Functia
Nisioi Anica 1949 Inginer Director General - Presedinte CA
Prodan Victor 1975 Avocat Membru CA
Ghilinta lonel 1955 Economist Membru C.A.

Incepand cu data de 29.04.2009, conducerea societatii a fost asigurata de un nou Consiliu de

Administratie, ales de AGA din data de 29.04.2009, noul presedinte al consiliului fiind domnul Dan

Simionescu.
Numele si prenumele Data Profesia Funcfia
nagsterii
Dan Simionescu 1951 Economist/Analist financiar Presedinte CA
Nisioi Anica 1949 Inginer Membru C.A.
Carmen lanculescu 1968 Economist Membru CA

Nu existd niciun acord, intelegere sau legatura de familie intre administratorii societatii si o
alta persoand datoritd cireia administratorii au fost alesi $i numiti; nu exista persoane afiliate
societatii.

CONDUCEREA EXECUTIVA

Conducerea societdfii a fost incredintatd, pe principalele departamente ale societitii,
directorilor societatii. Impreuna cu salariatii din subordine, acestia au depus eforturi pentru gisirea
solutiilor optime multiplelor probleme cu care s-a confruntat societatea in anul 2009 si pentru
indeplinirea obiectivelor aprobate de Adunarea Generala.

In 2009 Directorii societatii erau:

Nume si prenume Functia

Madalina Dragan Director Coordonator (din 01.12.2009)
Nisioi Anica Director General

Constantin Aurelian Director Economic (din 01.06.2009)
Balbaie Mariana Director Tehnic

Savescu Dan Director Comercial

Blesneac Mariana Director Productie

Radoi Mariana Director Resurse Umane

Intre Directorii societatii si membrii Consiliului de Administratie nu exista nici un acord,
intelegere sau legétura familiala.
Persoanele din Consiliul de Administratie si Directorii executivi nu au fost implicati, in

ultimii 5 ani, in litigii sau proceduri administrative referitoare la activitatea lor.



REZULTATELE ECONOMICO-FINANCIARE SI SITUATIA

PATRIMONIULUI

BILANTUL CONTABIL
Analiza situatiilor financiare anuale respectiv:
» bilantul contabil;
» contul profit si pierderi;
» situatia modificdrilor capitalului propriu;
# situatia fluxurilor de trezorerie;
» politici contabile si note contabile.

Aceste situatii au fost intocmite in conformitate cu Ordinul Ministerului Finantelor Publice
nr.1752/2005 si Standardele Internationale de Raportare Financiard ,,I.F.R.S.”” (conform abrevierii
din limba engleza pentru International Financial Reporting Standards).

Situatiile financiare ale anului 2009 au fost intocmite pe baza costului istoric, cu excepfia
imobilizarilor corporale la care s-a aplicat tratamentul alternativ al determinérii valorii juste.

Potrivit Standardului nr.21 ,, Efectele variatiei cursurilor de schimb valutar ** la fiecare
data a bilantului, elementele monetare exprimate in valutd trebuie raportate utilizind cursul de
inchidere, principiu inelar in politicile contabile ale unitatii si aplicat in practica. In aceasti categorie
s-au incadrat creanfele si datoriile in valutd existente la finele anului 2009 diferentele de curs valutar
nefavorabile aferente fiind inregistrate ca si cheltuielile financiare ale exercitiului.

Bilantul contabil la date de 31.12.2009 se prezinta astfel:

Indicatori

31.12.2007

31.12.2008

31.12.2009

Lei Lei Lei
Imobiliziri necorporale 142.924 117.37 94.230
Imobiliziri corporale 14.436.475 13.140.784 12.025.660
Imobiliziri financiare 56.659 36.577 43.059
A. ACTIVE IMOBILIZATE - TOTAL 14.636.058 13.294.735 12.162.947
Stocuri 8.834.956 8.404.759 8.244 548
Creante 6.434.941 8.111.441 5.058.821
Casa si conturi la banci 1.075.125 2.001.315 3.679.918
B. ACTIVE CIRCULANTE- TOTAL 16.345.022 18.517.515 16.983.287
C. CHELTUIELI IN AVANS 521.058 396.368 342.299
D. Datorii ce trebuie platite intr-o perioada de 5.225.633 5.302.853 6.305.403
pandla | an
E. ACTIVE CIRCULANTE — DATORII 11.636.177 13.611.030 11.018.498
CURENTE NETE
F. TOTAL ACTIVE (minus datoriile curente) 26.272.235 26.905.765 23.181.445
G. Datorii ce trebuie plitite intr-o perioadad mai 79.798 14.897 33.437
mare de 1 an
H. Provizioane pentru riscuri $i cheltuieli 16.537 15.008 13.479
[ — Venituri in avans 79.821 39.479 33.147
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Indicatori

31.12.2007

Lei

31.12.2008
Lei

31.12.2009

Lei

CAPITAL SI REZERVE

I - Capital 4.481.550 4.481.550 4.481.550

ITI — Rezerve din reevaluare 8.800.151 8.800.151 5.593.920

IV — Rezerve 13.133.553 13.178.448 16.384.681

V — Rezultatul reportat -716.530 -314.905 374.743

VI — Rezultatul exercitiului 422.695 736.032 -3.731.827
TOTAL CAPITALURI PROPRII 26.100.349 26.836.381 23.103.067
TOTAL CAPITALURI 26.100.349 26.836.381 23.103.067

SITUATIA ACTIVELOR IMOBILIZATE

Elemente de

Valoare bruta

Ajustari de valoare

(amortizari si ajustari pentru depreciere sau

active pierdere de valoare)

imobilizare Sold la Cresteri | Reduceri Sold la Sold la Cresteri Reduceri Sold la
01.01.2009 31.12.2009 | 01.01.2009 31.12.2009

Imobilizari 297.288 60.799 174.520 183.567 179.914 83.923 174.500 89.337

necorporale

Imobilizari 22.240.582 399.483 44,151 | 22.595.914 | 9.099.798 1.482.555 12.097 | 10.570.256

corporale

din care: X X

Terenuri 850.620 850.620 0

Constructii 6.651.946 29.759 6.681.705 262.218 269.827 532.045

Instalatii 14.544.521 335.182 8.493 | 14.871.210 | 8.786.677 1.194.208 8.492 | 9.972.393

tehnice si

masini

Alte instalatii 129.196 32.458 3.606 158.048 50.903 18.520 3.605 65.818

utilaje  si

mobilier

Avansuri  si 64.299 2.084 32.052 34.331 X

imobilizari

corporale in

curs

Imobilizari 36.577 6.482 0 43.059 X

financiare

Total 22.574.447 | 466.764 | 218.671 | 22.822.540 | 9.279.712 1.566.478 | 186.597 10.659.593

Activele corporale ale Societdfii Comerciale Braiconf S.A.

Imobilizarile corporale inscrise in situatiile financiare ale anului 2009 indeplinesc in totalitate

criterille de recunoastere ca active, asa cum sunt ele definite in , Standardul International de

Contabilitate — [AS 16”.

Imobilizarile corporale se constituie din terenuri si mijloace fixe pentru care dreptul de

proprietate este recunoscut integral prin titluri de proprietate.

Ultima reevaluare s-a efectuat la sfarsitul anului 2007,

Din punct de vedere structural in totalul imobilizirilor corporale de 22.595.914 lei, terenurile

si constructiile sunt in valoare de 7.532.325 si reprezintd 33,33% iar instalatiile tehnice si masini sunt

in valoare de 14.871.210 lei (65,81 %).

Imobilizari necorporale
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In situatiile financiare incheiate, activele necorporale sunt reprezentate de licente si programe
informatice achizitionate cu titlu oneros si supuse amortizarii liniare pe o perioada de trei ani.

Imobilizari financiare

La data bilantului au fost evidentiate imobilizari financiare in suma de 43.059 lei cu scadenta
mai mare de un an concretizate in avansuri reprezentand garantii.

Elemente de bilant care reprezintd peste 10% din totalul activelor:

2007 2008 2009
Stocurile 8.834.956 8.404.759 8.244.548
Creantele 6.434.941 8.111.441 5.058.821
Datoriile 5.225.633 5.302.853 6.338.840

Stocurile au inregistrat o scadere de 160.211 lei generati in principal de mai buna preocupare
pentru administrarea resurselor.

Creantele la finele anului 2009 au inregistrat o scadere de 3.052.620 generata in principal de o
mai buna gestionare a creantelor.

in ceea ce priveste datoriile, acestea au crescut cu 1.035.987 lei, sunt in totalitate exigibile
intr-o perioadd sub 1 an, principalele datorii fiind salariile aferente lunii decembrie precum si
cheltuielile cu bugetul de stat, urmate de datoriile cétre furnizori.

Se poate aprecia in anul 2009 o crestere a a numerarului si disponibilitatilor lichide cu

1.678.603 lei, fata de anul precedent.

2007 2008 2009
Numerar si alte 1.075.125 2.001.315 3.679.918
disponibilitati lichide
Total active curente 16.345.022 18.517.515 16.983.287
Total pasive curente 5.225.633 5.302.853 6.305.403

(datorii curente)

CONTUL DE PROFIT $I PIERDERI
Intr-o forma prescurtati, contul de profit si pierdere al exercitiului financiar 2009, se prezinti astfel:

Exercitiul financiar
Denumire indicator
2007 2008 2009
1. Venituri din exploatare - total 51.761.155 53.328.681 42.496.186
2. Cheltuieli din exploatare — total 51.238.374 52.733.582 46.617.591
3. Rezultatul din exploatare — profit 522.781 595.099 -4.121.405
4. Venituri financiare- total 552.555 876.654 717.643
5. Cheltuieli financiare — total 611.737 539.973 313.398
6. Rezultatul financiar -59.182 336.681 404.245
7. Venituri totale 52.313.710 54.205.335 43.213.829
8. Cheltuieli totale 51.850.111 53.273.555 46.930.989
9. Rezultatul brut — profit 463.599 931.780 -3.717.160
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Exercitiul financiar
Denumire indicator

2007 2008 2009
10. Impozitul pe profit 40.904 195.748 14.667
11. Rezultatul net — profit 422.695 736.032 -3.731.827

Supunem aprobarii Adundrii generale: aprobarea situatiilor financiare aferente exercitiului
financiar 2009.

» Aprobarea Bilanfului Contabil pe anul 2009;
» Aprobarea Contului de profit si pierdere,
» Aprobarea Raportului Consiliului de Administratie si descircarea de gestiune a

administratorilor pe anul 2009.

Presedinte al Consiliului de Administratie al SC Braiconf SA

Dan Simionescu
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